
 

 

Auditoria 

1. Objetivo 

Capacitar profissionais para atuarem com eficácia, eficiência e efetividade na realização dos trabalhos de 
auditoria, apreciando os resultados referentes às aplicações orçamentárias, financeiras e patrimoniais, 
contribuindo para o aperfeiçoamento da gestão administrativa e do resultado empresarial. 

 
2. Disciplinas 

 
Procedimentos de Auditoria 

� Conceituação e classificação da auditoria; 
� Normas Internacionais e Brasileiras para o Exercício da Auditoria;  
� Técnicas e Procedimentos de Auditoria;  
� Evidências de auditoria;  
� Comunicação e Relatório de Auditoria. 

 
Contabilidade Societária 

� Estruturação das Demonstrações Contábeis: 
- Balanço Patrimonial 
- DRE 
- DMPL 

� Avaliação de Investimentos 
� Demonstração do Fluxo de Caixa 
� Demonstração do Valor Adicionado 

 
Contabilidade Internacional 

� Harmonização dos Padrões Contábeis e Principais Organismos Reguladores 
� Padrões contábeis do IASB 
� Comparabilidade das Práticas Internacionais às Brasileiras.    
� Normas IFRS  

- Impairment 
- Instrumentos Financeiros 
- Reconhecimento da Receita 
- Combinação de negócios 

� Conversão das Demonstrações Contábeis  
  
Auditoria Contábil  

� Auditoria das Demonstrações Contábeis; 
� Dissimulações e Fraudes Contábeis;  
� Teste de eventos subsequentes; 
� Tipos de parecer de auditoria. 



 

 

 
Auditoria Tributária, Trabalhista e Previdenciária  

� Auditoria em tributos federais, estaduais e municipais: Fato Gerador, Base de Incidência, Livros 
Fiscais e de Apuração;        

� Auditoria do Departamento de Pessoal, abrangendo a avaliação Fiscal, Trabalhista e 
Previdenciária. 

  
Auditoria de Tecnologia de Informação  

� Políticas e Planos de Informática;  
� Segurança Lógica e Física; 
� Auditoria de Redes;  
� Auditorias em Ambientes on-line. 

 
Auditoria Operacional 

� Ambiente da Auditoria Operacional e de Gestão;  
� Controles Internos;  
� Avaliação de Riscos; 
� Auditoria nas Áreas Operacionais e de Gestão; 
� Sistemas de Informações Gerenciais para Auditoria Operacional e de Gestão;  
� Auditoria da Qualidade. 

 
Gestão Estratégica de Preços e Custos 

� Sistemas de Custeio:  
- Absorção 
- Direto 
- Padrão 
- ABC 

� Alavancagem Operacional.  
� Ponto de Equilíbrio. 
� Metodologia da Formação de preços 
� EBTIDA 
� Teoria das Restrições 

 
Auditoria em Instituições Financeiras e Seguradoras . 

� Regulamentação do BACEN e da SUSEP; 
� Contabilidade Bancária; 
� Auditoria em produtos do mercado financeiro; 
� Auditoria em produtos e processos do mercado de seguros. 

 
 
 
 



 

 

 
Governança Corporativa  

� Conceito de Governança Corporativa; 
� Estrutura e funções do sistema de governança; 
� Governança nas empresas familiares; 
� Teoria de agência e conflitos de interesse; 
� O efeito da SOX na auditoria. 

 
Métodos Quantitativos 

� Matemática financeira; 
� Estruturação do fluxo de caixa; 
� Taxa de juros; 
� Valor presente e taxa interna de retorno; 
� Estatística; 
� Análise exploratória de dados; 
� Probabilidades; 
� Inferência estatística. 

 
Metodologia de Pesquisa 

� Natureza do conhecimento; 
� Método científico; 
� Tipos de pesquisa; 
� Técnicas de pesquisa e investigação; 
� Estruturação do relatório de pesquisa. 

 
Contabilidade Empresarial 

� Elementos fundamentais de contabilidade. 
(dispensado se aprovado no exame de suficiência em contabilidade). 
 
 

3. Informações Gerais 
 

Dia da semana : Terças e Quintas 
Horário :  das 19h às 22h30 
Duração : 01 ano e meio 
Carga Horária : 360 horas/aula 
 
 
 
 


