desae 1902

FECAP

Controladoria Convénio CRC

1. Objetivo
Fornecer aos participantes conhecimentos sobre os principais aspectos que norteiam o papel da
controladoria e do controller na gestdo estratégica dos negocios empresariais, capacitando-os com
ferramentas de analise e aprofundamento contabil, para atuarem como controllers.

2. Disciplinas
Contabilidade Societaria

» Estruturacdo das Demonstracdes Contabeis:
- Balanco Patrimonial,
- DRE;
- DMPL.

»= Avaliagdo de Investimentos;

=  Demonstragéo do Fluxo de Caixa;

= Demonstracdo do Valor Adicionado.

Controladoria
» Visdo sistémica da empresa;
= Controladoria como unidade administrativa;
» Processo de gestdo integrado;
= Lucro como base da decisao;
= EVA,;
= Balanced Scorecard;
= Gestdo ABC/ABM.

Contabilidade Tributaria
* |ntroducéo;
» Tributac&o sobre a producéo;
= Tributac&o sobre o consumo;
» Tributac&o sobre servicos;
= Tributac&o sobre o lucro e a renda;
* PIS/PASEP e COFINS;
= Contabilizacdo dos Juros sobre o capital préprio.

Andlise para Gestao Financeira e Crediticia.
» Importancia dos Demonstrativos Contabeis na Andlise;
= Empresa: Conceito, DinAmica Operacional e Financeira,;
= Técnicas Tradicionais e Avancadas de Analise;
= Elaboragéo de Relatérios de Analise.
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Planejamento Tributario
= Aspectos Introdutdrios do Planejamento Tributario;
= Crimes tributérios. Evasdao, Elisdo e as consequéncias tributarias;
= Fato Gerador Tributario;
= Renuncia Fiscal;
= Crédito tributario. Imunidade tributaria e isencao;
= Obrigacao tributaria: nascimento, suspensao e extingao;
= Cases sobre Planejamento tributéario.

Etica Profissional
= Etimologia da palavra Etica;
» Etica convencionada;
= Responsabilidades e Objetivos da Etica;
= Conceito de Etica Profissional;
= Os padrbes morais;
= Codigo de Etica Profissional do Contabilista;
» Etica na pericia, na auditoria e no ensino da contabilidade;
» Estudo de Caso Simulado “in loco” na Camara de Etica.

Contabilidade Internacional
» Harmonizacado dos Padrdes Contabeis e Principais Organismos Reguladores;
= Padrdes contabeis do IASB;
» Comparabilidade das Praticas Internacionais as Brasileiras;
= Normas IFRS:
- Impairment;
- Instrumentos Financeiros;
- Reconhecimento da Receita;
- Combinacéo de negdcios;
= Conversdo das demonstracdes contabeis.

Auditoria
= Conceituacéo e classificacdo da auditoria;
= Normas e procedimentos de auditoria,;
= Controle interno: natureza, classificacdo, objetivos e usos pela auditoria;
» Processo de auditoria: rotina de auditoria das demonstracdes contabeis;
= Governanca corporativa e Lei Sarbanes-Oxley (Sox).

Financas Corporativas
» Papel das Financas Corporativas;
= Fundamentos de risco e retorno;
=  Decisdes de investimentos;
= Decisbes de financiamentos e estrutura de capital,
= Avaliacbes de empresas.
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Planejamento & Orgamento
*= Planejamento Estratégico-Téatico-Operacional,
* |mplantacdo do Sistema Or¢camentario;
» Tipos de Orgcamentos;
* Premissas orgamentarias;
» Elaboracdo do Orcamento anual da empresa.

Gestao Estratégica de Precos e Custos
= Sistemas de Custeio:
Absorgéo;
Direto;
Padréo;
- ABC.
= Alavancagem Operacional;
= Ponto de Equilibrio;
» Metodologia da Formacéao de precos;
= EBTIDA;
» Teoria das Restri¢oes.

Metodologia da Pesquisa
*= Natureza do conhecimento;
= Método cientifico;
» Tipos de pesquisa;
= Teécnicas de pesquisa e investigacao;
» Estruturacdo do relatério de pesquisa.

Contabilidade Empresarial
= Elementos fundamentais de contabilidade.
(dispensado se aprovado no exame de suficiéncia em contabilidade).

3. Informagdes Gerais
Dia da semana : Tergas e Quintas
Horério : das 19h as 22h30
Duragao : 01 ano e meio
Carga Horaéria : 378 horas/aula
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